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Arbeitsschutz




FRANZISKA STAAKE

Gefahrdungen und Beanspruchungen
Vorsorgeuntersuchungen
Aufgaben der Sicherheitsbeauftragten

Vorschriften im betrieblichen und personlichen
Arbeitsablauf

Verhaltensweisen bei Unféallen

Verhaltensweisen im Brandfall sowie vorbeugender
Brandschutz



Ubersicht

Gefahrdungen und
Beanspruchungen

FRANZISKA STAAKE

Mechanische, elektrische, thermische und
chemische Gefahren

Ergonomische, akustische und psychische Gefahren
Gefahren beachten und ggf. melden
Sicherheitshinweise, Vorschriften und Anweisungen
Besondere Firsorgepflicht des Arbeitgebers
Ersthelfer am Arbeitsplatz

Ergonomische Arbeitsplatzgestaltung



Mechanische, elektrische, thermische
B und chemische Gefahren

Gefahrdungs-art Beschreibung SchutzmafRnahmen

Mechanische
Gefahren

Entstehen durch bewegte Teile,
Werkzeuge oder Maschinen

Stromfluss durch Korper oder
Funkenbildung kann schwere
Verletzungen verursachen

Entstehen durch Hitze, Kalte oder
Gefahren Strahlungseinwirkung
Durch Einatmen, Hautkontakt oder
Gefahren Verschlucken schadlicher Stoffe

Elektrische
Gefahren

FRANZISKA STAAKE

Schutzkleidung, Abdeckungen,

Sicherheitsabstande, Ordnung am
Arbeitsplatz

Prifung elektrischer Gerate, Isolierung, Fl-
Schutzschalter, Unterweisung

Schutzkleidung, Temperaturiiberwachung,
Kihl-/Heizvorrichtungen

Kennzeichnung nach GHS, Handschuhe,
Belliftung, Sicherheitsdatenblatter



Ergonomische, akustische und
B psychische Gefahren

Gefdhrdungsart Beschreibung SchutzmafBnahmen

Korperliche Fehlhaltungen, falsche H6henverstellbare Mobel, richtige
Ergonomische Gefahren Bewegungsablaufe oder Sitzhaltung, Abwechslung von
unpassende Arbeitsplatze Tatigkeiten

Akustische Gefahren Belastung durch Larm oder Larmschutz (Ohrstépsel, Kapseln),
Dauerschall SchallschutzmalRnahmen

Belastungen durch Stress, Gute Arbeitsorganisation,
Zeitdruck, Mobbing oder Kommunikation, Pausen,
Uberforderung Schulungen zu Stressmanagement

FRANZISKA STAAKE



B Gefahren beachten und ggf. melden

Pflicht jedes Beschaftigten (§ 15 ArbSchG):

e Auf Sicherheit und Gesundheit anderer achten
e Gefahren, Mangel oder Unfille sofort an Vorgesetzte oder Sicherheitsbeauftragte
melden

e Sicherheitsmangel diirfen nicht ignoriert werden

e Unfélle vermeiden
e Risiken frihzeitig erkennen
e VVerantwortliche informieren

FRANZISKA STAAKE



Sicherheitshinweise, Vorschriften und
B Anweisungen

= Alle Beschaftigten sind verpflichtet, sich an betriebliche Sicherheitsvorschriften,
Betriebsanweisungen und Unterweisungen zu halten (§ 15 ArbSchG, DGUV-Vorschriften)

Wichtige MaBnahmen:

e Sicherheitskennzeichen (z. B. Warnschilder, Gebotszeichen)
beachten

e Schutzkleidung und Schutzausriistung tragen
e Unterweisungen regelmalig besuchen

e Verhaltensregeln bei Gefahrensituationen kennen (z. B.
Fluchtwege, Feuerldscher)

e Keine eigenmachtigen Anderungen an Arbeitsmitteln

FRANZISKA STAAKE



Besondere Flirsorgepflicht des
B Arbeitgebers

= Gesetzliche Grundlage:
§ 618 BGB, Arbeitsschutzgesetz, DGUV-Vorschriften

Inhalt der Fiirsorgepflicht:

* Arbeitgeber muss Beschaftigte vor Gefahren fiir Leben und
Gesundheit schiitzen

e Bereitstellung sicherer Arbeitsplatze und -mittel

e Durchfihrung von Gefahrdungsbeurteilungen

e Bereitstellung von Schutzausristung

e Organisation von Unterweisungen und Erste-Hilfe-MalBnahmen
e Sicherstellung von psychischer und sozialer Sicherheit

FRANZISKA STAAKE



Arbeitsschutzusschuss

(ASA)

FRANZISKA STAAKE

= Rechtliche Grundlage: § 11 des
Arbeitssicherheitsgesetzes (ASiG)

= Ab 20 Mitarbeitenden (Teilzeitkrafte anteilig mit
einberechnet)

= Aufgabe: Beratung uber alle Belange des
Arbeitsschutzes und der Unfallverhlitung
= Mitglieder:
= Arbeitgeber (oder einem Beauftragten)
= zwei Mitgliedern des Betriebsrats
= Betriebsarzte
= Fachkraften fir Arbeitssicherheit
= Sicherheitsbeauftragte

Zusammentreffen: mindestens vierteljahrlich



B Ergonomische Arbeitsplatzgestaltung

Gesundheitserhalt durch die
Anpassung des Arbeitsplatzes
an die korperlichen und
geistigen Bedurfnisse der
Mitarbeitenden

Wichtige Grundsatze:

FRANZISKA STAAKE

Bewegungsfreiheit:

e Arbeitsmittel in Reichweite, Vermeidung von
Zwangshaltungen

Korperhaltung:
¢ Riickenfreundliche Stiihle, verstellbare Arbeitsflachen

Abwechslung:
¢ Wechsel zwischen Sitzen, Stehen, Gehen

Pausengestaltung:
e Kurzpausen zur Entlastung der Augen und Muskeln

Organisation:

e Reduzierung von Stérungen und Stress durch klare
Arbeitsablaufe

10




Ergonomie

am
Arbeitsplatz

Falsches Sitzen Richtiges Sitzen




Ergonomie & Bildschirm

Der Bildschirm ist moglichst grof3

e Laut einer Untersuchung der Universitat von Utah arbeiten Mitarbeiter mit einem 24 Zoll Monitor um 52 Prozent, mit
einem 20 Zoll Bildschirm immer noch 44 Prozent schneller als ihre Kollegen mit einem mickrigen 18-Z6ller.”

Abstand zwischen Person und Monitor: 50 bis 70 Zentimeter

Reflexionen auf dem Bildschirm (etwa vom Fenster)

Wenn die oberste Zeile auf dem Bildschirm gelesen wird, sollte der Kopf leicht nach vorn geneigt sein

FRANZISKA STAAKE 12



B Ergonomie & Schreibtisch

Schreibtisch ist mind. 80 Zentimeter tief und 160 Zentimeter breit

Der Tisch liegt (je nach KorpergroRe) 19 bis 28 Zentimeter Giber der Sitzflache

Bei normaler Sitzhohe (hdngende Schultern) liegen die Arme waagerecht auf dem Schreibtisch

Korper-Haltung unter dem Tisch ist variabel ohne sich in Kabeln zu verstricken

Der Schreibtisch ist variabel in der Hohe verstellbar

Wenn die Hande aufliegen, bleiben Ihnen noch mindestens 10 Zentimeter bis zur Tastatur

FRANZISKA STAAKE 13



" Ergonomie & Biirostuhl

Blirostuhl lasst sich individuell anpassen und erméglicht wechselnde Arbeitshaltungen

Beim Sitzen sind die Beine etwa 90 Grad angewinkelt, die FuBsohlen beriihren vollstandig den
Boden

Die Oberschenkel liegen waagrecht oder fallen leicht nach vorne ab

Die Rickenlehne ist stufenlos verstellbar und ragt mindestens 20 Zentimeter liber den Sitz
hinaus, die Rickenlehne ragt bis zu den Schulterblattern

Uber den Oberschenkeln ist noch eine Handbreit Platz bis zur Tischplatte

Die optimale Sitzhohe liegt zwischen 42 und 53 Zentimetern, die perfekte Sitzbreite zwischen
40 und 48 Zentimetern

FRANZISKA STAAKE 14



" Ergonomie & Arbeitsraum

Der Raum hat eine optimale Luftfeuchtigkeit von 40 bis 60 Prozent

Der Raum kann regelmaldig gelUftet werden

Der Larmpegel sollte 55 db nicht Gbersteigen

FRANZISKA STAAKE
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" Ergonomie & Lichtverhiltnisse

Der Raum hat Tageslicht

Die Beleuchtung erfolgt indirekt

Beim Schreiben entstehen auf der Tastatur keine Schatten

FRANZISKA STAAKE
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Ubersicht

Vorsorgeuntersuchungen

FRANZISKA STAAKE

Allgemeine Grundlagen der arbeitsmedizinischen
Vorsorge

Arten der arbeitsmedizinischen Vorsorge
Augenuntersuchung bei Bildschirmarbeitsplatzen
Psychische Gefahrdungsbeurteilung

Weitere wichtige arbeitsmedizinische Vorsorgen

17



Allgemeine Grundlagen der
B arbeitsmedizinischen Vorsorge

= Rechtsgrundlage:
= Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG)
= Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge (AroMedVV)
= Bildschirmarbeitsverordnung (integriert in die Arbeitsstattenverordnung)
= DGUV Vorschrift 2

= Ziele:
= Schutz der Gesundheit der Beschaftigten
= Friherkennung arbeitsbedingter Erkrankungen

= Beratung Uiber gesundheitserhaltendes Verhalten am Arbeitsplatz

FRANZISKA STAAKE
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Arten der arbeitsmedizinischen

B Vorsorge

Art der Vorsorge Beschreibung Pflicht / Freiwillig
Pflichtvorsorge Muss vom Arb(?.ltgeber veranlasst werden, wenn Pflicht
besondere Gefahrdungen bestehen
ird B vpes :
N Wird eschaftlg"ter\ angeboten, wenn bestimmte AreliTias Tl
Belastungen moglich sind
e .eschaftlgte kédnnen unabhangig von Gefahrdungen Freiwillig
eine Vorsorgeuntersuchung verlangen

FRANZISKA STAAKE 19



Augenuntersuchung bei
- Bildschirmarbeitsplatzen (ArbStattV & AMR)

INHALT UND ZIELE: RAHMENBEDINGUNGEN:
= Untersuchung der Sehfahigkeit und des = Untersuchung vor Aufnahme der Tatigkeit
Augeninnendrucks = Wiederholung alle 3-5 Jahre (je nach Alter
= Beratung Uber ergonomische Gestaltung des und Belastung)
Bildschirmarbeitsplatzes = Kosten trigt der Arbeitgeber
= Vermeidung von Sehbeschwerden, = Falls erforderlich: Spezialbrille fiir
Kopfschmerzen und Augenbelastung Bildschirmarbeit wird gestellt

FRANZISKA STAAKE 20



Psychische Gefahrdungsbeurteilung
B (ArbMedVV & ArbSchG)

TYPISCHE BELASTUNGSFAKTOREN: MARBNAHMEN:

= Zeitdruck, Arbeitsdichte = Arbeitsplatzanalyse durch Fachkraft fir

Arbeitssicherheit oder Betriebsarzt

|
Mangelnde Pausen = Mitarbeiterbefragungen oder Interviews

= Konflikte im Team oder mit Vorgesetzten = Anpassung der Arbeitsorganisation (z. B. klare
Zustandigkeiten, Pausenregelungen,

= Monotone oder zu komplexe Aufgaben Kommunikationstrainings)

= Stindige Erreichbarkeit (z. B. durch " RegelmaRige Evaluation und Anpassung
digitale Medien)

FRANZISKA STAAKE 21



Weitere wichtige arbeitsmedizinische
B Vorsorgen

| Untersuchung | Ziel/Anlass
EITE T schutz des Gehors
Belastung durch Atemschutzgerate
Schutz vor hautschadigenden Stoffen
Schutz vor biologischen Arbeitsstoffen
Vermeidung von Muskel- und Skeletterkrankungen
Schutz der Augen und Wirbelsaule

ST S Arbeitsplatzanpassung

Fahr-, Steuer- und Uberwachungstitigkeiten Prifung der korperlichen und geistigen Eignung

FRANZISKA STAAKE 22



U be rS|Cht = Wer sind Sicherheitsbeauftragte?
Sicherheitsbeauftragte = Aufgaben des Sicherheitsbeauftragten

= \Weitere sicherheitsrelevante Funktionen im Betrieb

FRANZISKA STAAKE 23



B Wer sind Sicherheitsbeauftragte? 1/2

= Beschaftigte, die den Arbeitgeber beim Arbeitsschutz unterstitzen, ohne selbst
Vorgesetztenfunktion zu haben

= sind Teil der Belegschaft und werden vom Arbeitgeber benannt, um die Sicherheit und
Gesundheit der Kolleginnen und Kollegen im Betrieb zu fordern

= Rechtsgrundlage:
= § 22 Sozialgesetzbuch VII (SGB VII)

= DGUV Vorschrift 1 ,,Grundsatze der Pravention”

FRANZISKA STAAKE
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B Wer sind Sicherheitsbeauftragte? 2/2

= Anzahl richtet sich nach:
= GroRke und Gefahrdungspotenzial des Betriebs

= Zahl der Beschaftigten und Schichtsystem

= Sicherheitsbeauftragte:
= mussen Uber betriebliche Erfahrung und Kenntnisse der Arbeitsabldaufe verfiigen

Werden schriftlich durch den Arbeitgeber bestellt

arbeiten ehrenamtlich, also zusatzlich zu ihrer eigentlichen Tatigkeit

tragen keine rechtliche Verantwortung fir den Arbeitsschutz (bleibt beim Arbeitgeber)

= wirken unterstitzend und beratend, nicht kontrollierend oder anweisend

FRANZISKA STAAKE
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B Aufgaben des Sicherheitsbeauftragten

. . ArbeitsschutzmalRnahmen umsetzen und auf deren Einhaltung
Unterstiitzung des Arbeitgebers N

Beobachtung des Arbeitsbereichs Erkennen von Unfall- und Gesundheitsgefahren

Vorbildfunktion Durch sufhe'res Verhalten und das Tragen von Schutzkleidung ein
gutes Beispiel geben

Hinweise geben Andere auf unsicheres Verhalten aufmerksam machen

Unfallverhiitung Melden von Unfallen und Mitwirken bei Unfalluntersuchungen

Zusammenarbeit mit Fachkraften fiir
Arbeitssicherheit und Betriebsarzt

Teilnahme an Unterweisungen und . . .
g Eigene Fortbildung, um aktuelle Vorschriften zu kennen
Schulungen

Informationsaustausch und gemeinsame Begehungen

Hinweise an Vorgesetzte oder die Fachkraft flir Arbeitssicherheit

Meldung von Mangeln
: 2 geben, wenn Sicherheitsmangel auftreten

FRANZISKA STAAKE 26



Weitere sicherheitsrelevante
B Funktionen im Betrieb

Hauptaufgaben

Fachkraft fiir Arbeitssicherheit Beratung des Arbeitgebers in allen Fragen der Arbeitssicherheit; Beurteilung von
Arbeitsbedingungen; Teilnahme an Begehungen und Unterweisungen

Uberwachung des Gesundheitsschutzes, arbeitsmedizinische Vorsorge, Beratung bei
Arbeitsplatzgestaltung

Organisation des betrieblichen Brandschutzes, Evakuierungsplane,
Feuerloscheinweisung

SofortmaRnahmen bei Unfdllen, Betreuung von Verletzten, Alarmierung von
Rettungskraften

Erstellung von Gefahrstoffverzeichnissen, Unterweisung, Kontrolle der
SchutzmalRinahmen

Datenschutzbeauftragter Sicherstellung des Datenschutzes im Betrieb
Strahlenschutzbeauftragter Uberwachung des sicheren Umgangs mit radioaktiven Stoffen oder Réntgenstrahlung

Betriebsarzt

Brandschutzbeauftragter

Gefahrstoffbeauftragter

Umweltschutzbeauftragter Umsetzung umweltrechtlicher Vorgaben, Kontrolle von Abfallen, Emissionen

Betriebsrat / Mitwirkung bei Arbeitsschutz- und Gesundheitsfragen, regelmalige Sitzungen mit
Arbeitgeber

—
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Ubersicht

Vorschriften im betrieblichen und
personlichen Arbeitsablauf

FRANZISKA STAAKE

Sachgerechter Umgang mit Gefahrenpotenzialen
Allgemeine und betriebliche Verhaltensregeln
Notausgange und Fluchtwege (Kennzeichnung)

Sicherheitsvorschriften im Gebdude / am
Arbeitsplatz

Schutzarten elektrischer Betriebsmittel (IP-
Schutzarten)

Schutzklassen elektrischer Betriebsmittel
Prifzeichen

Schriften, Farben und Zeichen des Arbeitsschutzes

28



Sachgerechter Umgang mit
- Gefahrenpotenzialen (ArbSchG & DGUV)

= Ziel:
= Erkennen, vermeiden und kontrollieren von Risiken, die im Arbeitsalltag auftreten knnen

e Erkennen von Gefahrenquellen (mechanisch, elektrisch, chemisch,
thermisch, biologisch, psychisch)

e Einhaltung der Sicherheitsvorschriften und Arbeitsanweisungen

e Verwendung personlicher Schutzausriistung (PSA) wie Helm,
Handschuhe, Gehorschutz, Schutzbrille

e Vermeidung riskanter Handlungen (z. B. Manipulation von
Sicherheitseinrichtungen)

e Meldepflicht bei Mangeln oder Unfallen

FRANZISKA STAAKE 29



Allgemeine und betriebliche
B Verhaltensregeln

= Ziele:
= sicheres, gesundes und verantwortungsbewusstes Verhalten im Betrieb

= Unfallvermeidung und Aufrechterhaltung sicherer Arbeitsbedingungen

Bereich Beispiele fiir Verhaltensregeln

Vorsicht und Ricksichthahme auf andere

Allgemein Melden von Gefahren
Ordnung und Sauberkeit am Arbeitsplatz

Geréte nur bestimmungsgemal? benutzen
Sicherheitsvorrichtungen nicht entfernen
Keine Ablenkung durch Handy
Tragen von Schutzkleidung, konzentriertes Arbeiten

Unfallmeldung Sofortmeldung an Vorgesetzte oder Sicherheitsbeauftragte

Verhalten im Notfall Ruhe bewahren, Erste Hilfe leisten, Notruf absetzen (112), Sammelstelle aufsuchen

FRANZISKA STAAKE 30



Notausgange und Fluchtwege
B (Kennzeichnung)

= Ziel:
= Schnelles und sicheres Verlassen des Gebaudes im
Gefahrenfall

= Anforderungen:

= Miussen standig freigehalten werden (keine
Lagerung von Gegenstanden)

= Deutlich gekennzeichnet mit Rettungszeichen
(griin/weil) nach DIN I1SO 7010

= Beleuchtet oder nachleuchtend (auch bei
Stromausfall sichtbar)

= Fluchtwege mussen regelmalig liberprift werden

= Aushang von Flucht- und Rettungsplanen mit
Sammelstellen

FRANZISKA STAAKE 31



Sicherheitsvorschriften im Gebaude /
B am Arbeitsplatz

= Beispiele:
= Stolper- und Rutschgefahren beseitigen

= Ausreichende Beleuchtung und Beliftung
sicherstellen

= Arbeitsmittel regelmaRig prifen lassen
= Kabel und Stromanschlisse sicher verlegen

= Notfallkontakte und Erste-Hilfe-Einrichtungen gut
sichtbar anbringen

= Verantwortung:
= Arbeitgeber: Bereitstellung sicherer
Arbeitsumgebung

= Beschaftigte: Ordnung, Sauberkeit, Melden von
Gefahren

FRANZISKA STAAKE 32



Schutzarten
elektrischer
Betriebsmittel
(IP-Schutzarten)

Ziel:

Schutz gegen Eindringen von
Fremdkorpern, Staub und
Wasser in elektrische Gerate

Kennzeichnung: IP =

International Protection Code
— z. B. IP54

FRANZISKA STAAKE

Schutz gegen
Eindringen
von
Fremdkarpern
@>2,5mm

Schutz gegen
Eindringen
von
Fremdkorpern
@>1mm

Schutz gegen

Staubablage-

rungen

Schutz gegen
Eindringen
von Staub

Quelle

FESTSTOFFE

STAUB WASSER

Schutz gegen
schrag (bis 15°)
fallendem
Tropfwasser

Schutz gegen
Sprithwasser
bis 60° gegen
die Senkrechte

Schutz gegen
Spritzwasser
aus allen
Richtungen

Schutz gegen
Strahlwasser
aus allen
Richtungen

Schutz gegen
starken
Wasserstrahl

Schutz gegen
zeitweises
Eintauchen ins
Wasser

Bis zu 1 Meter
wéhrend 30 Minuten

Schutz gegen
andauerndes
Untertauchen

Mehr als 1 Meter
wéhrend 1 Stunde

33


https://www.onedirect.de/media/wysiwyg/cms_pages/DE/Leitfaden/IP-Schutzklassen/ip-schutzklassen.png

Schutzklassen

elektrischer
Betriebsmittel

FRANZISKA STAAKE

Schutzklasse |

Die Schutzklasse | gilt fiir alle elektrischen Betriebsmittel
und Anlagenteile mit Schutzleiteranschluss, der an den
Schutzleiter der vorhandenen Installation angeschlossen
werden muss (z. B. "Schuko-Stecker). Bei dem Versagen

der Basisisolierung, wird der Stromkreis abgeschaltet,
sodass keine gefahrliche Beriihrungsspannung bestehen
bleibt.

Schutzklasse Il

Bei der Schutzklasse Il macht eine doppelte oder auch

verstarkte Isolierung Isolationsfehler praktisch unmaglich.
Viele Hausgeriate (z. B. Kiichenmaschinen, Fernseher) und

Betriebsmittel (z.B. Lichtschalter) sind heute schutzisoliert,
da kein Schutzleiter angeschlossen werden kann. Ein

Erkennungsmerkmal ist der flache sog. "Europastecker"
ohne Schutzleiterkontakt.

Schutzklasse Il

Elektrische Gerate, die mit Schutzkleinspannung (max. 50 V
AC bzw. 120 V DC) oder mit Schutztransformatoren (z. B.
Rasiersteckdosen in Badezimmern) sicher getrennt
betrieben werden.

Bosy-online
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B Priifzeichen

s N s N - N - N
® Produkt entspricht EU- e Freiwillige e Elektrische Sicherheit e Priifung auf
Richtlinien (Sicherheits- Sicherheitsprifung nach deutschen Arbeitssicherheit
und durch unabhangige Normen e Zustindigkeit: Deutsche
Gesundheitsanforderun Stelle e Zustdndigkeit: Verband Gesetzliche
gen) e Zustindigkeit: TUV, der Elektrotechnik Unfallversicherung
e Zustandigkeit: DEKRA, VDE (VDE)
Hersteller bestatigt

q3

?S)G-:::rcur:te: BG-PRUFZERT /
Sicherheit*) ‘& DGUV Test

35
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Kontrast-

Geometrische Sicher- | -rbe zur Farbe des
Bedeutung heits- 2 graphischen Anwendungsbeispiele
Form Sicher-
farbe : Symbols
heitsfarbe
® - Rauchen verboten
Verbot Rot Wei8* Schwarz - Kein Trinkwasser
~ Kreis mit = Beriihren verboten
Diagonalbalken
- Augenschutz
benutzen
Gebot Blau Weil® Weil® - Schutzkleidung

benutzen

Schriften, Farben -

Wamung vor heiBer
Oberflache

ich d
: 2= - Wamung vor
u n d Ze I C e n e S gleichseitiges Warnung Gelb Schwarz Schwarz Biogefahrdung

>

Dreieck mit
gerundeten - Wamung vor elektri-
= Ecken scher Spannung
Arbeitsschutzes —=
. Gefa‘:: ::) SI9- | Gran Wei* Weis* - Notausgang
Quadrat - Sammelstelle
- Brandmeldetelefon

. Brandschutz Rot WeiR* Weil* = gﬂ:g:gg:g;;e;:}zgzur
Quadrat - Feuerloscher

a Die Farbe Weill schlieBt die Farbe flr langnachleuchtende Materialien unter
Tageslichtbedingungen, wie in ISO 3864-4, Ausgabe Marz 2011 beschrieben, ein.

Die in den Spalten 3, 4 und 5 bezeichneten Farben missen den Spezifikationen von I1SO 3864-4,
Ausgabe Mérz 2011 entsprechen. Es ist wichtig, einen Leuchtdichtekontrast sowohl zwischen dem
Sicherheitszeichen und seinem Hintergrund als auch zwischen dem Zusatzzeichen und seinem
Hintergrund zu erzielen (z. B. Lichtkante).

von Form und i und ihre
Bedeutung fur Sicherheitszeichen
Aus: - Ausschuss fiir Arbeitsstatten — ASTA-Geschaéftsfiihrung — BAuUA — www.baua.de -

Quelle

FRANZISKA STAAKE 36
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Ubersicht

Verhaltensweisen bei Unfallen

FRANZISKA STAAKE

Grundprinzipien
Erste-Hilfe-MaRnahmen
Ersthelfer am Arbeitsplatz
Wichtige Notrufnummern
Meldeketten im Betrieb
Fluchtwege und Sammelplatze
Evakuierung und Dokumentation
Meldepflicht von Unfallen

Die Rettungskette — Uberblick

37



B Grundprinzipien

= |Im Notfall zahlt schnelles, aber liberlegtes Handeln
Das Verhalten bei Unfédllen orientiert sich an der sogenannten Rettungskette und an den
betrieblichen Meldewegen

Merksatz fiir alle Notfalle:

R-—U-H-1-G bleiben

= Grundprinzipien:
= Ruhe bewahren
= Uberblick verschaffen
= Helfen ohne sich selbst zu gefahrden
= Information weitergeben
= Gezielte Malinahmen einleiten

FRANZISKA STAAKE
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Erste-Hilfe-MaRnahmen

Ziel: Leben retten, Gesundheit schitzen, Folgeschaden vermeiden, bis professionelle Hilfe eintrifft.

Wichtige SofortmalBnahmen:

= Unfallstelle absichern (z. B. Maschine ausschalten, Strom trennen, Warnhinweise geben)
= Selbstschutz beachten! Keine Eigengefahrdung durch Feuer, Strom, Chemikalien etc.

= Vitalfunktionen priifen: Bewusstsein, Atmung, Puls

Erste Hilfe leisten:
Stabile Seitenlage bei Bewusstlosigkeit
= Herz-Lungen-Wiederbelebung bei Atemstillstand
Blutungen stillen (Druckverband)
Schocklage, Warmeerhalt

Beruhigen und Betreuung bis Rettungskrafte eintreffen

Notruf absetzen (112)

FRANZISKA STAAKE
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Ersthelfer am Arbeitsplatz

REGELUNGEN: AUFGABEN DER ERSTHELFER:

Gesetzliche Grundlage: = Sofortmalinahmen bei Unfallen und Verletzungen

= DGUV Vorschrift 1 ,Grundsatze der Pravention”, § 26 . .
= Alarmierung des Rettungsdienstes

Arbeitgeber muss ausreichend Ersthelfer ausbilden _
lassen = Betreuung und Beruhigung von Verletzten

Anzahl: = Unterstiitzung bei Evakuierungen

= Betriebe mit 2—-20 Beschaftigten: mind. 1 Ersthelfer

= Betriebe mit mehr als 20 Beschaftigten: mind. 5 % der
Beschaftigten

Auffrischungskurse (alle 2 Jahre)

Arbeitgeber tragt die Kosten
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B Wichtige Notrufnummern

Art des Notfalls Telefonnummer

Rettungsdienst / Feuerwehr 112
Polizei 110
Betriebsarzt / Sanitdtsraum Intern
Ersthelfer / Sicherheitsbeauftragter Intern
Giftnotrufzentrale Je nach Bundesland
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Meldeketten im Betrieb

= Ziel: Sicherstellen, dass ein Unfall schnell und korrekt weitergeleitet wird

= Typische betriebliche Meldekette:

Sicherheitsbeauftragter Berufszenossenschaft
Mitarbeiter Vorgesetzter / Fachkraft fiir & (BG)
Arbeitssicherheit

¢ Sofort melden, Erste Hilfe ¢ Erste Hilfe, Information an e Meldung an e Unfallaufnahme, ¢ Unfallmeldung bei
leisten Vorgesetzten Arbeitsschutzbeauftragten Ursachenanalyse meldepflichtigen
und Personalabteilung Ereignissen

= Wichtig: Unfallmeldungen missen zeitnah erfolgen, insbesondere bei Arbeitsunfallen mit
arztlicher Behandlung
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B Fluchtwege und Sammelplitze

Ziel: Schnelle, sichere Evakuierung bei Brand, Explosion, Chemieunfall etc.

SAMMELPLATZ FLUCHTWEG

= Am Sammelplatz wird die Vollzahligkeit * Fluchtwege missen frei, beleuchtet und
uberpriift gekennzeichnet sein

= Sammelplatz liegt aullerhalb der Gefahrenzone * Flucht- und Rettungsplane miussen gut sichtbar

: . . . : . aushangen
= Keine Riickkehr ins Gebaude, bis Freigabe erfolgt

= Keine Nutzung von Aufziigen im Brandfall!
= Sammelstellen sind mit griin-weiBem

Rettungszeichen (ISO 7010 EO07) markiert

BESCHAFTIGTE MUSSEN WISSEN:
Wo sich Notausgdnge befinden
Wo Sammelplatze liegen
Wer Evakuierungshelfer ist
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B Evakuierung und Dokumentation

EVAKUIERUNG: DOKUMENTATION:

= Alarm ertont — Arbeit sofort einstellen = Alle Unfélle, auch Bagatellen, miissen

i . ) ] dokumentiert werden:
= Arbeitsmittel sichern, Fenster schliel$en L i Verbandbuch (Ort, Zeit, Art der Verletzung

(wenn moglich) Hilfeleistung)

. . . = ggf. Unfallanzeige an die Berufsgenossenschaft
= Fluchtwege zligig, aber ruhig nutzen

= Aufbewahrungsfrist: 5 Jahre
= Sammelplatz aufsuchen, auf Anweisungen
warten

= Keine Ruckkehr ins Gebaude ohne Freigabe
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B Meldepflicht von Unfillen

= Rechtsgrundlage: § 193 SGB VIl (Gesetzliche Unfallversicherung)

= Wer meldet:
= Arbeitgeber (verpflichtend)
= Arzt bei Berufskrankheiten

= ggf. Betriebsrat oder Sicherheitsbeauftragter zur Kontrolle

Art des Unfalls Meldepflicht / Vorgehen

Bagatellunfall (keine ' .
Eint Verbandbuch
Arztbehandlung) intragung im Verbandbuc

Arbeitsunfall mit Arztbesuch Unfallanzeige an die BG erforderlich

Schwerer oder tédlicher Unfall Sofortmeldung an BG und Arbeitsschutzbehorde
W ERE T R A V- B Ebenfalls meldepflichtig bei arztlicher Behandlung
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Die Rettungskette — Uberblick

Jede Stufe muss reibungslos ineinandergreifen.

1. Absichern . 4, 5. Arztliche 6. Nachsorge
der o LB iz il Rettungsdienst Versorgung / und
Unfalistelle tibernimmt ERTENLETS Dokumentatio
n im Betrieb

absetzen (112) leisten
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= Brandschutz

= Typische Brandursachen

= Vorbeugender Brandschutz

= Brandschutzordnung (nach DIN 14096)

UberSiCht = Verhalten im Brandfall

Verhaltensweisen im Brandfall = Feuerldoscher — Typen und Wirkungsweise
sowie vorbeugender Brandschutz = Lschdecken
= Standort und Wartung

= Brandschutzklassen (DIN EN 2)
= Brandmeldung

= Sicherheitszeichen im Brandschutz (ASR A1.3 / ISO
7010)
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Brandschutz = Vorbeugung + richtiges
B Verhalten im Ernstfall

= Brandschutzmaflinahmen dienen dem Ziel, Menschenleben zu schiitzen, Sachwerte zu
erhalten und Brande zu verhindern oder einzudammen

= Gliederungin:
= Vorbeugenden Brandschutz

= Abwehrenden Brandschutz (Feuerwehr, Evakuierung, Rettung)

FRANZISKA STAAKE
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B Typische Brandursachen

| Ursache | VermeidungsmaBnahme

. " Gerate nach Gebrauch ausschalten, keine Mehrfachstecker
Elektrische Gerdte .
Uberlasten
. Abstand zu brennbaren Materialien, Loschmittel
Offenes Feuer / Hitzequellen ,
bereithalten

Rauchen / offenes Licht Rauchverbot beachten

Chemische Reaktionen Vorschriften zur Lagerung einhalten
Funkenbildung / mechanische Hitze Funkenfangvorrichtungen, regelmaRige Reinigung

Rund ein Drittel aller Brande in Betrieben entstehen durch elektrische Gerate,
die unbeaufsichtigt betrieben werden

FRANZISKA STAAKE
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B Vorbeugender Brandschutz

e |nstallation von ¢ Brandschutzordnung: regelt
Brandmeldeanlagen, Verhalten im Brandfall (Teil A—
Rauchmeldern und Sprinklern Q)

¢ Brandabschnitte, ¢ Brandschutzbeauftragter:
feuerhemmende Tiiren und verantwortlich fir Schulung,
Waénde Wartung, Kontrollen

e Ausreichende Fluchtwege, e Unterweisungen und
Notbeleuchtung Evakuierungsiibungen mind.

e RegelmiRige Wartung einmal jahrlich
elektrischer Gerate ¢ Verbot offener Flammen in

sensiblen Bereichen

FRANZISKA STAAKE

Technischer Brandschutz Organisatorischer Brandschutz Baulicher Brandschutz

e Feuerbestandige Materialien
(Wande, Turen, Decken)

* Fluchtwegplanung und -
kennzeichnung

e Brandabschottung fiir
Kabelkanale
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B Brandschutzordnung (nach DIN 14096)

= Die Brandschutzordnung legt fest:
= Teil A: Allgemeine Verhaltensregeln fir alle Personen im Gebaude (Aushangpflicht)
= Teil B: Verhalten fir Beschaftigte (z. B. Alarmierung, LoschmaBnahmen, Evakuierung)

= Teil C: Aufgaben von Brandschutz- und Evakuierungshelfern

= Ziel: Einheitliches Vorgehen im Notfall — Vermeidung von Panik, Schutz von Menschenleben.
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B Verhalten im Brandfall

Ruhe bewahren und Alarm ¢ Brandmelder oder Telefon (112) betatigen
auslosen e Standort, Art des Brandes, Gefahr fiir Menschen melden

¢ Hilflose Personen unterstutzen

Menschen retten e Tilren schlieRen (zur Einddmmung von Rauch und Feuer)
¢ Keine Aufziige benutzen! (Rauch zieht in Schachte, Stromausfall moglich)

e Feuerldscher oder Loschdecke einsetzen
Nur kleine Entstehungsbrande I16schen
Fluchtweg immer im Riicken behalten

Brand bekdampfen (nur bei
eigener Sicherheit!)

Fluchtwege benutzen
Gebaude evakuieren e Sammelplatz aufsuchen
¢ Vollzahligkeit prifen, Riickmeldung an Einsatzleitung geben

A i der F h 3
T folgan o Grundregel: Rettung geht vor Brandbekimpfung!
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Feuerloscher — Typen und
B Wirkungsweise

Papier, Holz, Textilien
Warme P

Schaumldscher A, B Ersticken + Kiihlen Flissigkeiten, Kunststoffe

. Ersticken + chemisch .
Pulverloscher A B, C s |c.en chemische Fahrzeuge, Werkstatten
Reaktion stoppen

Ersticken
EDV-Raume, Labore
(Sauerstoffverdrangung)

Metallbrandloscher 5 Abdecken, Magnesium. Aluminium
(Spezial) Sauerstoffabschluss . ’

CO,-Loscher B, elektrische Anlagen
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B Léschdecken

= Zum Ersticken kleiner Brande (z. B. Kleidung, Fettbrand)
= Nicht fur Flussigkeitsbrande in grollen Mengen geeignet

= Anwendung: Decke vorsichtig Uber Brandherd legen — nicht wedeln!

FRANZISKA STAAKE
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B standort und Wartung

= Feuerldscher gut sichtbar und leicht erreichbar montieren
= Standort mit Brandschutzzeichen (rotes Rechteck mit weiRem Feuerloscher) gekennzeichnet

= RegelmaRige Wartung alle 2 Jahre
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B Brandschutzklassen (DIN EN 2)

Brandklasse Brennstoffart

A Feste Stoffe (organisch)

Flissige Stoffe oder schmelzende
feste Stoffe

Gase
Metalle
Fette und Ole

m O O (v s)
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B Brandmeldung

Notruf 112 — W-Fragen beachten:

e Wo ist es passiert?

e Was ist passiert?

e Wie viele Verletzte oder Gefahrdete?

e Welche Art des Brandes / Gefahrstoffe?
e Warten auf Rickfragen!

= Nach dem Notruf:
= Rickmeldung an Vorgesetzte / Sicherheitsbeauftragte

* Einweisung der Feuerwehr am Sammelplatz

FRANZISKA STAAKE
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Sicherheitszeichen im Brandschutz (ASR
B A1.3 /150 7010)

LT S Brandbekémpfung
Rettungsweg / Sammelstelle
Gelb/Dreieckig ™ TEIRIE

Blau / Rund Gebot




